
 

 

SPV Bildungskurs 2026, Vitznau Flora-Alpina  

Programm  

Donnerstag, 17. September 2026 
 

   Referent 

8:15  KI und Arbeitsrecht 
 

 Christof  

8:45 Sozialplan: Umsetzung in der Praxis, z. B. am Beispiel 
der Abwicklung des Sozialplans von Perlen 

 Christof und 
Timi 

 
9:45    -   Pause 

10:00 Vater- und Mutterschaftsurlaub: Rechtliche Grundlagen 
und praktische Auswirkungen 

 Christof 

10:20 Weiterarbeit über das ordentliche Pensionierungsalter 
hinaus: Auswirkungen auf Sozialversicherungen und 
Steuern  

 Christof 

11:00 Sperrfristen und besonderer Kündigungsschutz: Vo-
raussetzungen und praktische Bedeutung  

 Christof 

 
 

12:00    -   Mittagspause 
 
 

13:00 Ferien und Arbeitsunfähigkeit: Ferienfähigkeit, Nachbe-
zug von Ferien und Erreichbarkeit während der Ferien 
bzw. allfälliger Nachbezug 

 Christof 

13:45 Recht auf Nichterreichbarkeit: Darf der Arbeitgeber 
nach Feierabend Nachrichten und Reaktionen erwar-
ten? Folgen für die Arbeitszeiterfassung.  

 Christof 

14:00 Spesen und Naturallohn: Fahrzeugnutzung, BYOD (Nut-
zung des eigenen Computers und Mobiltelefons für den 
Arbeitgeber) sowie steuerliche und arbeitsrechtliche 
Aspekte  

 Christof 

 
14:30   -   Pause 

 

14:45 Zeiterfassung nach Art. 73 ArGV 1: Vor- und Nachteile, 
Tipps und Tricks, Sichtweise des Betriebs und der be-
troffenen Mitarbeitenden sowie Verzicht auf die Ar-
beitszeiterfassung 
 

 Christof 

15:15 Steuern sparen: Insbesondere im Zusammenhang mit 
der Pensionierung, Säule 3a und weiteren Möglichkei-
ten 

 Christof  

  



 

 

Freitag,  18. September 2026 
 

8:15 Lohnverhandlungen: 
Teuerung und Kaufkraft: Aktuelle Entwicklung und 
mögliche Massnahmen; SPV-Schreiben 2026 

 Christof 

8:45 Steigende Mieten und die Relation zu den Löhnen: Rei-
chen Schweizer Löhne noch zum Leben?  

 Christof 

9:15  Stellenwert des Ehrenamts: Bedeutung und rechtliche 
Rahmenbedingungen  

 Christof 

 
9:45    -   Pause 

 

10:00 Doppelrollen von Gewerkschafts- und ANV-Vertretern: 
Chancen, Herausforderungen und mögliche Interessen-
konflikte  

  

11:00  Generation Z im Berufsleben: Welche Erwartungen 
haben junge Arbeitnehmende an Arbeit und Arbeitge-
ber? 

 Christof 

12:00 Auswertung  Timi 

12:15 -   Mittagspause 

13:30 Verabschiedung  Timi und 
Christof  

 

 


